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Remarque sur la relance.
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Groupe chargé de la relance :

Réunir les éléments essentiels a une reprise sire et durable de I'économie.

— Différents ministéres accomplissent une grande quantité de travail excellent. Ce groupe a pour
but d’éliminer les cloisonnements, de repérer et supprimer rapidement les blocages et d’assurer
I'exécution des principaux produits livrables en temps opportun. L'intégration avec les provinces
et les territoires est essentielle. La vice-premiére ministre et ministre des Affaires
intergouvernementales participera pleinement a 'effort.

— Il pourraity avoir de faux départs dans certaines provinces. Comment pouvons-nous nous assurer,
a l'échelle fédérale, que nous pouvons nous adapter et étre solidaires?

Les principes : Faire une déclaration conjointe sur I'approche commune adoptée en matiére
de santé publique ainsi que les critéres et les indicateurs communiqués dans les
recommandations du comité consultatif spécial.

Le groupe chargé de la relance a pour but d'assurer que nous étoffons ces principes et ces recommandations.
Etablir des objectifs précis et des échéanciers, nommer des responsables.

Principaux produits livrables :

Stratégie de dépistage : I'objectif, quelles personnes sont testées (quatre groupes : toutes les
personnes symptomatiques, toutes les personnes ayant eu des contacts étroits avec des personnes
déclarées positives, les groupes vulnérables et les travailleurs de premiére ligne, un échantillonnage
aléatoire), les ressources pour y parvenir. Neil Yates, secrétariat.

— Application de recherche des contacts (conception, provinces et territoires, lancement), ressources
(main-d’ceuvre humaine — carrefour des bénévoles),

délais appropriés pour la recherche des contacts (24 heures?)
protection des personnes vulnérables (SLD et ainés) — aide fédérale.
—  Groupe de travail sur I'immunité.
- EPI:
o pour la relance : secteurs non liés a la santé qui rouvrent;
o répondre aux besoins futurs — planifier une deuxi€me vague;
B comprendre les réserves privées et provinciales;
o établir un inventaire des réserves pour les besoins urgents et spécifiques futurs;
o production nationale.
—  Conseils aux milieux de travail :

o adopter une approche harmonisée en matiére de santé et de sécurité au travail partout au
Canada;

o établir des lignes directrices propres aux secteurs et aux scénarios;
o mener des activités dans plusieurs administrations.
— Ressources en matiére d’approvisionnement : procéder a des jumelages entre les secteurs.
Besoins en données.

— La relance interne du gouvernement doit comprendre les employés de la colline du Parlement (les
députés étant les employeurs).

- Reéglements concernant le transport :
les frontieres;

les vaccins.
—  Publicité et communications :



évaluer |'état de préparation des secteurs a la relance (le Conseil du ministre Bains);
le soutien du revenu au sortir du confinement;
les déplacements interprovinciaux non essentiels — comment les gérer.

Qui : Brett, Rick, Olivier, Ben, Jeremy, Bud, Sabina, Sarah H/Ryan, Justin To. Invités a des réunions
particulieres : Leslie C, Matt, main-d'oeuvre, personnes agées,



