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Bonjour Kathryn,

Comme indiqué la semaine dernière, vous trouverez ci-joint une lettre de la SCSLM, les professionnels de laboratoire 
médical du Canada, décrivant le plan d’action à court et moyen terme qui peut être adopté pour faire face aux 
contraintes des laboratoires dues à la covid-19 et à d’autres circonstances. 

Comme nous l’avons mentionné à votre bureau au cours des années précédentes, le nombre de techniciens de 
laboratoire au Canada diminue d’année en année, car le nombre de nouveaux diplômés ne dépasse pas celui des 
retraités. De plus, ils faisaient passer 440 millions de tests par an au Canada avant l’apparition de la covid-19, et le 
volume de tests annuels et la complexité de certains nouveaux tests ne cessent d’augmenter. La moitié de tous les 
techniciens de laboratoire médical (TLM) au Canada sont admissibles à la retraite sous peu – nous avons vu venir ce 
problème comme nous l’avons déjà souligné avant l’apparition de la pandémie. 

La lettre décrit les problèmes actuels à court et à long terme qui, s’ils étaient résolus, contribueraient grandement à 
résoudre ces contraintes. 

La SCSLM et notre réseau de TLM dans les laboratoires publics et privés sont disponibles pour parler de ces 
recommandations et de toute question que vous pourriez avoir. 

Merci, 

Christian 

Christian von Donat 
Directeur, Relations gouvernementales et stratégie 

C- 613-408-0498 
B- 613-233-8906 
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