Lockington, Elliott (SPAC/PSPC)

De: Singh, Nanki (SPAC/P5PC)

Date : 2 juillet 2020, 9 h 15

A: Freeman, Tyler (SPAC/PSPC)

Objet : TRANS : Invitation a la Virtual Diversity Procurement Fair

Pour la liste des demandes de réunion!!!

De : Djossou, Myriam (PCH)

Date : Mardi 30 juin 2020, 15 h 46

A: Singh, Nanki (SPAC/PSPC) <nanki.singh@canada.ca>
Objet : Invitation a la Virtual Diversity Procurement Fair

Bonjour Nanki,

J'espére que vous allez bien. Notre bureau (Diversité et inclusion et Jeunesse) a recu une invitation pour la ministre
Chagger, a laquelle elle ne pourra malheureusement pas assister. Puisqu’il s'agit d’approvisionnement, nous voulions
toutefois la transmettre a votre bureau, au cas ol cela pourrait intéresser la ministre Anand. A titre de référence, vous
trouverez ci-dessous l'invitation originale et les coordonnées de la personne-ressource.

Merci beaucoup et n’hésitez pas a communiquer avec moi si vous avez des questions.

Myriam-Morenike Djossou (She/her/elle)

Adjointe exécutive de la ministre et du Chef de cabinet 1 Executive Assistant to the Minister and Chief of Staff

Office of the Minister Of Diversity and Inclusion and Youth I Cabinet de la ministre de la Diversité et de
I'Inclusion et de la Jeunesse

25 Eddy Street, Floor 14, Gatineau, QC, K1A OM5 1 25, rue Eddy, 14e étage, Gatineau (QC), K1A 0M5
T:819-934-11311M: 819-790-1376 | myriam.djossou@canada.ca

De : Belinda Choi_<bchoi@camsc.ca>

Date : 24 juin 2020, 18 h 21

A : Chagger, Bardish - M.P._<Bardish.Chagger@parl.gc.ca>

Objet : Invitation VIP a la Virtual Diversity Procurement Fair du CAMSC de 2020

Cher Bardish,

A titre de présidente-directrice générale du Canadian Minority and Aboriginal Supplier Council (CAMSC), jai le
plaisir de vous inviter a participer a notre 16e Diversity Procurement Fair, qui aura lieu du 21 au 23 juillet. Voyez
directement le r6le que joue le CAMSC dans la croissance économique des entreprises appartenant a des
minorités et & des Autochtones partout au Canada.

Cet événement facilite les relations d’affaires avec ces divers fournisseurs et les grandes sociétés nord-
américaines ayant des mandats de diversification des fournisseurs. Sous le theme « Insights to
Innovation », vous entendrez des représentants d’entreprises de diversification des fournisseurs de toute
’Amérique du Nord dans une vaste gamme d'industries (y compris 'automobile, les services financiers, les
aliments et boissons, les produits pharmaceutiques et la construction) qui travaillent avec des fournisseurs
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appartenant a des minorités et des Autochtones pour créer ou ameéliorer des produits ou des services
novateurs qui transforment le monde dans lequel nous vivons, travaillons et jouons.

Depuis la création du CAMSC en 2004, les principales sociétés canadiennes ont dépensé plus de

5 milliards de dollars auprés de fournisseurs appartenant a des minorités et a des Autochtones, ce qui
témoigne de leur engagement a I'égard d’'une chaine d’approvisionnement inclusive et diversifiée qui
crée des emplois et de la richesse dans ces collectivités.

J'espére que votre emploi du temps vous permettra de vous joindre a nous le 21 ou le 22 juillet pour
assister & de nombreuses séances variées, y compris une formation intensive sur les fournitures,
une séance de présentation, de multiples séances de discussion avec des chefs de file de
l'industrie, qui se termineront par une discussion informelle avec un membre du gouvernement.

Veuillez confirmer votre présence d’ici le 10 juillet. Si vous ou votre bureau avez besoin de
renseignements supplémentaires, veuillez me contacter au 416-941-0004, poste 224, ou par
courriel a cdorrington@camsc.ca.

De plus, veuillez nous envoyer une courte vidéo de vous vous adressant a la conférence (de
30 secondes a 1 minute) sous forme de mp4 ou de lien YouTube vers ce courriel, ou téléversez-la sur
notre lecteur Google d’ici le 29 juin : https://drive.google.com/drive/folders/1ViDwDUPcgQaEkk4le--
UohY5-

UbMNKE?usp=sharing.

J'attends votre réponse avec impatience. Pour en savoir plus, cliguez ici.

Sincérement,
Cassandra Dorrington

PDG



